
DESCRIZIONE 2022

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (Art.67 CCNL 22/05/2018) (comprende 596 di quota alte professionalità pari allo 0,20 monte salari 2001) 35.375               

QUOTA DI EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 (ART.67, C.2, LETT.A) 1.082                 

DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART.67, COMMA 2 LETT.B) 1.569                 

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART.67, COMMA 2 LETT.C)_cessazioni anno 2020 561                    
Art 67 comma 1  CCNL 21/5/2018 <-alte professionalità_0,20 monte salari 2001_risorse per le alte professionalità non utilizzate nel 2017

Art 79 c 1 lettera b) 84,50 pro capte al 31/12/2018 anno di competenza 845                    
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE PERSONALE DIRIGENZIALE - (ART.67, COMMA 2 LETT.F) -                     

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART.67, COMMA 2 LETT.G) -                     

INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.67, COMMA 2 LETT.H) -                     

Totale risorse fisse 39.432               

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (Art. 68, co. 1, ultimo periodo; ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 2.673                 

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (Art.67,C.3, lett.E) CCNL 2016-2018 e ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)

QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (Corte dei conti, Sezione Autonomie) 1.664                 

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa 

RECUPERO EVASIONE ICI 500                    

COMPENSI ISTAT, ECC.  - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)  (6)_COMPENSI ISTAT 853                    

Art 79 c 1 lettera b) 84,50 pro capte al 31/12/2018 anno competenza 2021 845                    

Art 79 comma 3. fino 0,22 monte salari 2018 641                    

Totale Risorse variabili NON soggette al limite 7.176                 

TOTALE RISORSE VARIABILE 7.176                 

Decurtazioni 

Decurtazione permanente

Decurtazione fondo rispetto limite 2016

Decurtazione alte professionalità

Decurtazione per finanziamento maggiore spesa PO x rispetto limite complessivo anno 2016 -                     

Totale decurtazioni -                     

Totale Fondo anno 2022 46.607
Confronto
Anno 2022
Parte fissa al netto voci non rilevanti 35.936
Spesa per Posizioni organizzative. Retribuzione di posizione e risultato 41.420
Spesa per Segretario comunale. Retribuzione di pos. Maggioraz +risultato 3.710
spesa rilevante anno 2022 81.066
Anno 2016
Spesa rilevante anno 2016 (fondo + PO) 85.997
Spesa rilevante 2016 segretario comunale 14.098
spesa rilevante anno 2016 100.095


