COMUNE DI PATU'

Provincia di Lecce

Egregio Signor
Sindaco di PATU'
Sede

Oggetto: validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢, D. Lgs. n.

150/2009).

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Patu, costituito in forma monocratica, ai sensi della
Deliberazione G.C. n. 39 del 31/03/2017, nella persona del dott. Flavio Maria Roseto,
nominato con decreto sindacale n. 12/2019,

considerata la normativa in materia di organizzazione degli uffici, di produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni (Carta
Costituzionale, D. Lgs. n. 267/2000, D. Lgs. n. 165/2001 e D. Lgs. n. 150/2009),

visti il Regolamento recante la disciplina della misurazione, della valutazione, della
rendicontazione e della trasparenza della performance (approvato con D.G.C. n. 2 del
31/01/2014) ed Regolamento per il funzionamento del Nucleo di Valutazione
(approvato con D.G.C. n. 39 del 31/03/2017);

presa in esame la Relazione sulla Performance dell’Ente per I’anno 2019, consistente
nelle relazioni prodotte dai singoli funzionari apicali sulla realizzazione degli obiettivi
programmati, approvata con D.G.C. n. 8 del 24/02/2012;

~avendo svolto la propria attivita di validazione sulla base degli accertamenti che ha

ritenuto opportuni avvalendosi della collaborazione del segretario comunale e dei
funzionari apicali.

Tutto cid premesso, il Nucleo di Valutazione valida la Relazione sulla Performance dell’anno

2019.

Distinti saluti.
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