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Comune di Castrignano del Capo Comune di Pata
Provincia di Lecce Provincia di Lecce

CONVENZIONE PER L'UTILIZZAZIONE PARZIALE E TEMPORANEA, NELL’AREA
AMMINISTRATIVA DEL COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO DI UNA UNITA' DI
PERSONALE CAT. D POSIZIONE ECONOMICA D/1 DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO DEL COMUNE DI PATU’ .

L'anno duemilaquattordici, il giorno ventisette del mese di novembre presso la Residenza comunale di
Castrignano del Capo, con la presente convenzione avente per le parti forza di legge,

TRA

II Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO, codice fiscale 81003110756 rappresentato dalla
Dott.ssa Anna Maria Rosafio nata a Castrignano del Capo il 02.09.1960 nella sua qualita di Sindaco il
quale agisce non in proprio, ma nell'esclusivo interesse del Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO
che in questo atto legittimamente rappresenta;

E
IT Comune di PATU’, codice fiscale 81003250750, rappresentato dal Dr. Francesco DE NUCCIO nato
a Castrignano del Capo il 23.04.1955, il quale agisce non in proprio, ma nell'esclusivo interesse del

Comune che in questo atto legittimamente rappresenta, nella sua qualita di Sindaco del Comune di
PATU’,

PREMESSO

CHE nel testo della presente convenzione:
a) II Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO ¢ riportato con l'espressione "Ente di
utilizzazione",
b) Il Comune di PATU’ ¢& riportato con l'espressione "Ente di provenienza";

CHE il Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO con deliberazione di Giunta Comunale n. 149
adottata in data 13.11.2014 ed il Comune di PATU’, con deliberazione di Giunta Comunale n. 104
adottata in data 20.11.2014, esecutive ad ogni effetto di legge, allegate alla presente rispettivamente
sotto le lettere "A" e "B", hanno stabilito, in accoglimento di apposita istanza del Sindaco di
CASTRIGNANO DEL CAPO, di collocare in posizione di comando temporaneo e parziale presso il
Comune di CASTRIGNANO DEL CAPQ, il Dott. Giovanni CASSIANO del Comune di PATU” per
l'espletamento delle attivita in seguito meglio descritte;

CHE il Dott. Giovanni CASSIANO, dipendente a tempo indeterminato del medesimo Ente con la
categoria giuridica D1 Posizione Economica D1, sentito in proposito, per quanto attiene nello specifico
alle modalita inerenti l'espletamento dell'attivita di utilizzazione lavorativa oggetto della presente
convenzione, ha espresso il proprio consenso al riguardo, come da dichiarazione "per accettazione",
reso dalla stesso in calce alla presente convenzione.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE



Le parti approvano la premessa come parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

Articolo 1. Oggetto della convenzione

11 Comune di PATU’ (Ente di provenienza) e il Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO (Ente di
utilizzazione), dichiarano di comune accordo, di voler utilizzare a tempo parziale, per una parte
dell'orario ordinario d'obbligo e per il periodo di cui al successivo articolo 4, il Dott. Giovanni
CASSIANO, nato a Casarano il 24.02.1975, e residente a Patu alla via Marco Polo n® 55 C.F.
CSSGNN75B24B936R, dipendente a tempo indeterminato del Comune di PATU’, ascritto alla
categoria professionale D, Istruttore Direttivo del Comune medesimo.

Si da atto che tale determinazione tende a soddisfare la necessita dell'Ente utilizzatore di garantire i
numerosi adempimenti amministrativi che caratterizzano ’attivita dell’Area Amministrativa e lo
svolgimento delle funzioni di Responsabile del Servizio ex art. 107 T.U.E.L. secondo le modalita e i
termini previsti dalle vigenti disposizioni normative di settore.

Articolo 2. Decorrenza e durata

La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione della stessa e per 3 mesi, salvo eventuale
proroga da concordarsi tra i Sindaci degli enti interessati.

Articolo 3. Compiti del dipendente

L'Ente di utilizzazione, nel rispetto del proprio ordinamento, richiedera al Dott. Giovanni CASSIANO,
i compiti dalla categoria professionale di appartenenza (D1), nel rispetto di tutte le norme previste per il
rapporto di pubblico impiego dalle leggi, dai contratti collettivi nazionali di lavoro e dai regolamenti
degli uffici e dei servizi dei rispettivi Enti.

In particolare il Dott. Giovanni CASSIANO, si obbliga a ricoprire I’incarico di Responsabile dell’ Area
Amministrativa — Sociale del Comune di Castrignano del Capo. A tal fine lo stesso avra accesso a tutta
la documentazione ritenuta necessaria ai fini dello svolgimento del lavoro.

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003, il suddetto dipendente & autorizzato al
trattamento dei dati personali presenti nelle banche dati installate presso 'Area cui viene preposta ed ai
soli fini dell'espletamento dei relativi servizi.

Articolo 4. Tempo di lavoro e relativa articolazione

L'Ente di provenienza e 1'Ente utilizzatore, congiuntamente, stabiliscono la seguente articolazione del
predetto orario di lavoro, alla quale 1'struttore dovra scrupolosamente attenersi:

-n. 18 ore presso il Comune di PATU’

-n. 18 ore presso il Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO da svolgersi in
giornate da concordarsi con il suddetto Comune.

Articolo 5. Gestione del rapporto di lavoro

Tutti gli atti inerenti alla gestione del rapporto lavorativo del Dott. Giovanni CASSIANO, ed il relativo
trattamento giuridico ed economico, restano nella competenza esclusiva dell'Ente di provenienza,
titolare del rapporto stesso, niente escluso.



Articolo 6. Ripartizione degli oneri diretti ed indiretti

La retribuzione del Dott.Giovanni CASSIANO sara corrisposta dal Comune di provenienza.

La ripartizione degli oneri avverrd proporzionalmente rispetto al tempo di lavoro reso tra ciascuno dei
due Enti, come riportato dall'art. 4 e, precisamente per n. 18 ore per il Comune di CASTRIGNANO
DEL CAPO e per n. 18 ore per il Comune di PATU".

Il Comune di PATU’ provvedera alla liquidazione mensile della retribuzione spettante al Dott.
Giovanni CASSIANO, come da C.C.N.L. per la categoria e la posizione economica di appartenenza,
mentre il Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO provvedera al rimborso nei confronti dell'Ente di
provenienza nei successivi 30 giorni.

Con riferimento all’indennitd di posizione spettante ax art. 8 C.C.N.L. questa sara integralmente a
carico del Comune di Castrignano del Capo nella misura che sara fissata da tale Comune.

Articolo 7. Responsabilita

Per tutta la durata del rapporto di lavoro regolato dalla presente convenzione, il Dott. Giovanni
CASSIANO dovra prestare attivita in favore di entrambi gli Enti, come definito nei precedenti articoli,
ed a lui si applica tutta la disciplina del rapporto di pubblico impiego.

Articolo 8. Recesso

Prima della scadenza del comando concordato, ciascun Ente ha facolta di recedere dalla decisione
assunta notificando tale intendimento all'altro Ente almeno 7 giorni prima. Quest'ultimo ne dovra
prendere atto entro i successivi 7 giorni.

La presente convenzione viene redatta in carta semplice in relazione al disposto dell'art.25 della tabella
B) allegata al DPR 26.10.1972, n. 642.

Letto, approvato e sottoscritto.
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Per il Comune di CASTRIGNANO DEL CAPO

Dott. [



